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SERRA DA ESTRELA

ESTATUTOS

(Alteragdo efetuada conforme Registo Notarial de 27-09-2005, 26-01-2006, 12-
04-2017 e 06-01-2021)



CAPITULO I
PRINCIPIOS GERAIS

ARTIGO 1°
(Constituigdo e designagdo)
E constituida uma Associacgo sem fins lucrativos, gue se rege pelos presentes estatutos,
dencminada URZE - Associagdo Florestal da Encosta da Serra da Estrela.

ARTIGO 2°
(Duragdo)
A duragdo da Associagdo € por tempo indeterminado.

ARTIGO 3°
(Sede, drea de intervengdo e drea de dinamizagdo associativa)
1. A Associagdo tem a sua sede na Rua Cidade da Guarda, Ed. da Estacdo de

Camionagem, rés-do-chdo, freguesia de Gouveia.

2. A Associacdo pode mudar a sua sede para qualquer outra freguesia dum dos
concelhos da sua drea de intervengdo, por deliberagdo da Assembleia Geral.

3. Poderdo ser estabelecidas delegacdes, por proposta da Diregdo ou por iniciativa local,
a submeter a Assembleia Geral.

4. A drea de intervencdo da Associagdo abrange os concelhos de Gouveia, Manteigas e
Seia.

5. A Associagdo considera sua drea de dinamizagdo associativa 0s concelhos limitrofes a
sua drea de intervengdo, no sentido de neles se virem a constituir Associagbes semelhantes,
com as quais estudard as melhores formas de articulagdo.

ARTIGO 4°
(Objeto)
E uma Associacdo de Produtores Florestais que fem como objetive promover a
reflorestagdo, o desenvolvimento socioecondmico da sua drea de intervengdo e a prestagdo de
assessoria técnica no d@mbito florestal.

ARTIGO 5°
(Finalidades)

Para concretizar o seu objeto, pode a Associagdo:

a) Prestar aos associados informagdes e apoio técnicos, formacdo profissional e outros
servigos, enquanto produtores florestais, que venham a ser possiveis;

b) Incentivar a florestagto de dreas abandonadas que tenham aptiddo florestal e a
reflorestacdo de dreas ardidas;

¢) Melhorara a produgdo florestal em qualidade e quantidade, incrementande a
rentabilidade das propriedades dos associados;

d) Estimular o usos mdltiplo da floresta, para além da produgdo de material lenhoso,
como sejam a frui¢do enquanto lugar de lazer e de turismo, a renovagdo ambiental, a cinegética,
a apicultura, a articulagio silvoe pastoril, assim como efetuar, a titulo acessério, a
comercializagdo destes produtos e servigos e outros oriundos da atividade agro-florestal e
pecudria, sempre na dtica da autossustentabilidade da Associagdo.

e) Fomentar, a nivel local, o associativismo florestal, incrementando a participagdo dos
associados e preocupando-se em alargar a atividade da Associagdo as dreas territoriais onde
esteja menos presente;



f} Acolher, no seu dmbito, comunidades locais, individualmente ou em agrupamento,
designadamente nos fermos do artigo seguinte;

g) Representar os seus associados junto da administracdo local, regional e central, das
instituigdes florestais nacionais e internacionais, bem como de qualquer outra entidade de
direito piblico ou privade;

h) Formular pareceres e recomendagfes relativamente a questdes de politica florestal
local;

i) Fomentar trabalhos de investigagdo, estudos de diagndstico e agdes de inovagdo,
experimentagdo e avaliagdo no dominio florestal e seu uso miltiplo, a nivel local;

Jj) Cooperar com instituigdes regionais, centrais e infernacionais, governamentais ou ndo,
na definigdo de programas de investigagdo, articulagdo com estudos de dmbito superior ao local
e definigdio de politicas florestais;

) Difundir localmente os resultados da investigagto tecnoldgica e cientifica sobre a
floresta e dos debastes a ela dedicados, promovendo a inovagdo cultural junte dos associados,
das pessoas e instituigdes potencialmente interessadas e da opinido pdblica em geral;

m) Desenvolver a atividade formagdo profissional nas matérias relacionadas com o setor
agro-florestal e pecudria, a valorizagdo dos seus agentes e atividades afins;

n) Promover a gestdo sustentada dos espagos florestais, valorizando-os;

o) Contribuir para a conserva¢do da natureza e a protegdo do ambiente nos espagos
florestais, valorizando as suas fungdes ambientais, paisagisticas e sociais;

p) Poderd, ainda, desenvolver quaisquer outras iniciativas que visem a prossecugdo dos
seus objetivos desde que consentdneas com a lei.

ARTIGO 6°
(Atribuigtes)

1. Com vista & realizaglo destes objetivos, a Associa¢do assume, designadamente, as
seguintes atribuicdes:

a) Auxiliar os associados a adaptar as suas intervengSes na floresta d legislagtio em vigor
e ds modernas orientag8es técnicas, de forma a obterem o maximo de apoios e resultados;

b) Dotar a Associagdo com servigos técnicos e de apoio com capacidade de estudo,
planeamento, assessoria e dinamizagdo, de acordo com as necessidades de realizagdo dos
objetivos estatutdrios;

c)Incrementar as espécies autéctones;

d) Promover e apoiar agdes de fomento e reconversdo da floresta, com vista ao aumento
da produtividade, & redugdo dos custos de produgdo e a melhoria das condigdes de vida e
trabalho dos associados;

e} Celebrar contratos com entidades que desenvolvam a sua atividade a montante ou a
jusante do setor, de modo a obter as melhores vantagens para os seus associados;

f) Sem pdr em causa a iniciativa individual, incrementar as iniciativas de grupo, tais como
as dreas agrupadas e formas de gestdo conjunta da floresta, bem como colaborar na promogédo
e constitui¢do de agrupamentos de baldios, criando condigdes para a sua integragdo;

g) Promover agbes de formagdo e informacdo sobre temas de interesse para os
associados;

h) organizar e apoiar a realizagdo de reunides, coléquios e semindrios, dirigidos a difusdo
duma verdadeira "cultura"” florestal;

i} Editar, publicar e difundir boletins informativos quer escritos, quer radiofdnicos;

j) Constituir grupos de estudo e comissdes especializadas para andlise e tratamento das
questoes relativas ao associativismo e & floresta;



[} Intervir, na medida da sua competéncia e representatividade, no estudo,
delineamento, implementa¢dio e avaliagde das medidas de politica econdmica respeitante 4
floresta e aos seus produtos;

m) Efetuar, a titulo acessério, a comercializaglio de produtos e servigos oriundos da
atividade agro florestal e pecudria, sempre na perspetiva da sustentabilidade da Associagdo;

n) Filiar-se em estruturas associativas, nacionais ou internacionais, com objetivos afins,
mediante aprovagdo concreta em Assembleia Geral.

2. Sem prejuizo da unidade da pessoa juridica, para melhor execugdo das suas
atribuigdes, a Associagto pode promover a criagdo, no quadre da sua estrutura administrativa,
de uma seccdo exclusivamente adstritos a atividade e levar a cabo na constituicdo e
dinamizagdo de agrupamento de baldios, dotados de um regulamento interno e de autonomia
com centro de custos, por forma a que, apds a integracdo do agrupamento, seja, a qualquer
momento, possivel de identificar todos os movimentos e fluxos financeiros, designadamente,
financiamento e sua aplicagdo, respeitantes a essa constituigdo e dinamizagdo.

cAPiTULO 11
DOS ASSOIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES
ARTIGO 7°
(Socios efetivos)

1. Podem ser sécios da Associagdo pessoas singulares ou coletivas, plblicas ou provadas,
que sejam proprietérios, rendeiros ou comparsas de exploragdo florestal ou agricola e outros
que detenham interesse efetivo no desenvolvimento florestal e afins.

2. A admissdo é da competéncia da Dire¢do, perante proposta escrita de um associado,
cabendo recurso da decisdo de ndo admissde para a primeira Assembleia Geral que a seguir se
realize.

ARTIGO 8°
(Direito dos sécios efetivos)

1. Constituem direito dos sdcios efetivos:

a) Eleger e ser eleito para os Orgéos Sociais;

b} Usufruir dos servigos, atividades e beneficios da Associagdo;

¢} Participar nas iniciativas promovidas pela Associagdo;

d) Requerer a convocagdo de Assembleias Gerais, nos termos destes Estatutos;

e) Participar nas reunides da Assembleia Geral;

f) Fazer-se representar na Assembleia Geral, mediante procuragdo;

g) Recorrer para a Assembleia Geral da decis@o da Dire¢do que lhe tenha atribuide uma
sangdo disciplinar.

2. Cada sdcio efetivo tem direito a um voto, desde que tenha as sua quotas em dia e ndo
se encontre suspenso dos seus direitos sociai.

3. os associados que forem pessoas coletivas indicardo 4 Associagtio quem sdo os seus
representantes individuais nas Assembleias Gerais.

ARTIGO 9°
(Deveres dos associados)
Constituem deveres dos associados:
a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais, estatutdrias e regulamentares bem
como as deliberagBes dos drgdios da Associaglio proferidas no uso das suas competéncias;
b) Participar nas despesas da Associagtio mediante o pagamento de joias e quotas a fixar
pela Assembleia Geral;



¢) Prestar d Associagdo toda a colaboragdo necessdria para a prossecugdo da sua
atividade;

d) Aceitar e desempenhar com zelo a assiduidade os cargos para que foram eleitos;

e) Guardar sigilo sobre todas as questSes, com cardter reservado, debatidas em
reunides dos 6rgdos da Associagdo.

ARTIGO 10°
(Disciplina)

1. O poder disciplinar compete a Diregdo.

2. As sangdes disciplinares sdo a repreensdo registada, a suspensdo e a exclusdo.

3. A exclustio ¢ da competéncia da Assembleia Geral sob proposta da Diregdo.

4. As condigdes de aplicagdo das sangdes disciplinares serdo definidas em regulamento
Interno.

5. Da sangdo aplicada pela Diregdo cabe recurse, com efeito suspensivo, para a
Assembleia Geral.

ARTIGO 11°
(Sécios honordrios)

1. Stio sécios honordrios as pessoas singulares ou coletivas cujo mérito ou atividade em
prol dos objetivos que a Associagdo prossegue seja meritéria e a quem a Assembleia Geral, por
proposta da Diregdo, atribua tal categoria.

2. Constituem direitos dos sdcios honordrios:

a) Participar as atividades da Associagdo;

b) Participar nas reunides da Assembleia Geral.

3. Os sécios honordrios tém direito a voto.

CAPITULO III
DOS ORGAOS SOCIAS
ARTIGO 12°
(Enumeragdo)

1. Os drgtios Sociais da Associaglo sdo a Assembleia Geral, a Direcdo e o Conselho Fiscal.

2. Poderdo ser criadas pela Assembleia Geral, na dependéncia da Diregdo, delegagdes
locais, comissdes consultivas e comissBes para taregas ad'’hoc, sendo a sua composigdo,
funcionamento e duracdio da responsabilidade da Direcdo.

ARTIGO 13°
(Eleicdo e exercicio dos cargos)

1. Os membros da mesa da Assembleia Geral, da Diregdo e do Conselho Fiscal sdo eleitos
por escrutinio secreto, no sistema de lista completa, por maioria simples de votos e pelo
periodo de trés anos, sendo permitida a reelei¢dio de qualquer associado em qualquer lugar, em
periodos sucessivos.

2. A eleicdio para os Orglios Sociais far-se-d em sessdo ordindria da Assembleia Geral, a
realizar durante o més de dezembro, sendo a sua posse conferida até ao dia frinta do més
seguinte, pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

3. Chegado ao termo dos mandatos os Orgdos Sociais manter-se-do em funcdes até &
tomada de posse dos novos membros.

4. O exercicio dos cargos € gratuito, sem prejuizo da Assembleia Geral estabelecer
compensagdes por saldrios perdidos em razdo do exercicio efetive de cargos sociais.



5. A destituico de qualquer membros dos Orgdos Sociais carece de deliberagtio da
Assembleia Geral que, no caso de afingir mais de um tergo dos membros de qualquer Orgdo,
deverd desencadear o processo de nova elei¢do.

ARTIGO 14°
(Constituicdo e competéncias da Assembleia Geral)

1. A Assembleia Geral é um orgdo supremo da Associaglo e as suas deliberagdes,
tomadas nos termos legais e estatutarios, sdo abrigatdrias para os restantes drgdos sociais da
Associagdio e para todos os associados.

2. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados que se encontrem em pleno
gozo dos seus direitos de associados, cabendo um voto a cada associado.

3. Admite-se o voto por procuragdo, ndo podendo, porém, cada associado ser procurador
de mais do que um associado. A procuragdo consta de documento escrito, dirigido ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, devidamente assinado e acompanhado por fotocdpia de
documento de identificagdo.

4. Admite-se o voto por correspondéncia, em atos eleitorais, a todos os associados que
residam fora da drea de intervencdo da URZE.

5. A Assembleia Geral reline por convocagdo do seu Presidente da mesa, por aviso postal
expedido, para cada um dos associados com antecedéncia minima de oito dias da data da
reunido.

6. Da convocatoria deve constar a ordem de trabalhos da Assembleiq, o dia, a hora e o
local da reunido.

7. A Assembleia Geral terd obrigatoriamente duas sessdes ordindrias em cada ano, uma
na segunda quinzena de dezembro, para aprovagdo do orgamento e outra, até ao final do més de
margo, para aprovagdo de contas e apreciagdo do Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao ano
anterior.

8. A Assembleia Geral reunird trianualmente, em dezembro, para eligdo dos ér’g&'os
Sociais.

9. A Assembleia Geral reunird extraordinariamente sempre que seja convocada pelo seu
Presidente, seja por iniciativa propria, seja a pedido da Diregdo ou do Conselho Fiscal, seja
ainda, quando |he for requerido por vinte por cento dos associados.

10. A Assembleia Geral, ordindria ou extraordindria sé poderd funcionar, validamente, &
hora marcadas se nela estiver presente, pelo menos, metade dos associados. Porém, trinta
minutos mais tarde podera funcionar com qualquer niimero de associados.

11. A Assembleia Geral extraordindria, requerida por um grupo de associados, s6 poderd
funcionar desde que nela sejam presentes pelo menos dois tergos dos requerentes.

12. A mesa da Assembleia Geral é constituida por trés membros efetivos - Presidente,
Vice-Presidente e Secretdrio - e por dois suplentes.

13. Nas reunides da Assembleia Geral ndo poderdo ser tomadas deliberagdes sobre
matérias estranhas a ordem do dia, exceto se estiverem presentes todos os associados, nos
termos do ponto 2 artigo 8° e todos concordarem com o aditamento.

14. Compete especificamente & Assembleia Geral:

a) Eleger a Mesa da Assembleia Geral,

b) Eleger os titulares dos érgﬁos Sociais,

¢) Destituir a Diregdo e ou o Conselho Fiscal;

d) Apreciar o parecer do Conselho Fiscal,

e) Aprovar o relatério e contas da Dire¢do e Orgamento;

f) Decidir sobre os recurses que lhe sejam submetidos;

g) Aplicar a medida de exclusdo;



h) Alterar os estatutos , quando expressamente convocada para o efeito e aprovar os
regulamentos internos, para o que exige o voto favordvel de trés quartos dos associados
presentes;

i) Extinguir a Associagdo, quando expressamente convocada para o efeito, para o qual se
exige o voto favordvel de trés quartos do niimero total de associados;

j) Fixar, mediante proposta da Diregdo, as importdncias da jéia e da quota;

k) Aprovar a transferéncia da sede da Associagdo, para a qual exige o voto favordvel de
trés quartos dos associados presentes;

[) Aprovar a adesdo da Associagdo e outras instituicdes de cariz associativo;

m) Autorizar a Associagdo a demandar os membros dos Corpos Sociais para atos
praticados no exercicio dos seus cargos.

15. A exceclio dos casos expressamente determinados nas alineas h) e i) do ndmero
anterior, as deliberagSes da Assembleia Geral sdo vdlidas quando tomadas por maicria absoluta
de votos dos associados presentes.

16. De cada reunido da Assembleia Geral serd lavrada a ata, indicando o nimero de
associados presentes e o resultado das votagdes e deliberacdes havidas, sendo assinada pelos
membros da Mesa.

ARTIGO 15°
(Competéncias do Presidente da mesa da Assembleia Geral)
Sdo da competéncia prépria do Presidente da mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar reunioes da Assembleia Geral;
b) Dar posse aos titulares dos Orgdos Sociais;
c) Dirigir os trabalhos da Assembleia Geral e assegurara a ordem e disciplina dos
mesmos;
d) Velar pelo cumprimento dos estatutos e regulamentos internos;
e) Aceitar o pedido de demissdo dos membros do drgdos sociais.

ARTIGO 16°
{Constituigdo e funcionamento da Diregdo)

1. A Diregdo é o érgdo de administragdo e representagdo da Associagdo.

2. A Direglo é constituida por cinco membros efetivos: Presidente, Vice-Presidente,
Tesoureiro, Secretdrio, Vogal - e por dois suplentes.

3. A Dirego retine ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente quando
convocada pelo seu Presidente ou a pedido dos seus membros.

4. A Diregtio so pode deliberar coma presenga da maioria dos seus titulares, sendo as
deliberagtes tomadas por maioria de votos dos presentes, tendo o Presidente voto de
qualidade.

5. Para obrigar a Associag@o sdo necessdrias e bastantes as assinaturas de dois dos seus
membros, sendo uma delas a do Presidente ou de quem expressamente o substitua, bastando a
assinatura de um membro da Direcdo para a assuntos de mero expediente.

ARTIGO 17°
(Competéncias da Diregdo)

1. A Diregdo tem competéncia para decidir sobre todas as matérias relacionadas com a
finalidade da Associagdo que ndo estejam expressamente reservadas por estes estatutos ou
pela lei & Assembleia Geral ou ao Conselho Fiscal. Compete, nomeadamente, a Diregdo:

a) Definir, orientar, executar e fazer executar as diretrizes tracadas pelos estatutos,
pela Assembleia Geral ou por si mesma;

b) Admitir os sécios efetivos e propor d Assembleia Geral os sécios honordrios;



c) Exercer o poder disciplinar;

d) Criar e organizar servigos e nomear, gerir e exonerar o respetivo pessoal;

e)Propor & Assembleia Geral a aquisi¢to ou alienagdio de bens imdveis da Associagdo;

f} Requerer ao Presidente da mesa da assembleia Geral a convocagdo extraordindria da
mesma;

g) Delegar no Presidente, ou em outro membro da Diregdo, os poderes coletivos de
representar a Associagdo, em juizo ou fora dele;

h) Elaborar o orgamento anual;

i) Apresentar & Assembleia Geral o relatério e contas anuais, juntamente com o parecer
do Conselho Fiscal.

2. Compete, em especial, ao Presidente:

a) Convocar as reunides da Direcdo;

b) Decidir, em caso de empate, exercendo o voto de qualidade;

c) Assinar, ou fazer assinar, no seu impedimento, por um seu substituto expresso, os
documentos que obriguem a Associagdo, conjuntamente com outro membro da Diregdo.

ARTIGO 18°
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal é o dorgdo de fiscalizagdo e controle econdmico-financeiro da
Associagdo.

2. O Conselho Fiscal € constituido por trés membros efetivos - Presidente, Vice-
presidente e Secretdrio - e por dois suplentes.

3. O Conselho Fiscal reunird, pelo menos, semestralmente e sempre que for convocado
pelo seu Presidente.

4. O Conselho Fiscal s6 pode deliberar com a a presenga da maioria dos seus membros,
sendo as deliberacSes tomadas por maioria de votos dos presentes, tendo o Presidente voto de
qualidade.

5. Compete ao Conselho Fiscal, designadamente:

a) Fiscalizar os atos da Diregdo;

b) Examinar a escrita da Associacdo;

¢) Conferir os saldos da caixa e quaisquer outros valores;

d) Reguerer a convocacdic duma Assembleia Geral extraordindria quando assim o
entenda;

e) Dar parecer escrito sobre o relatério, balango e contas anuais, bem como sobre
qualquer outfre assunto que lhe seja suscitado pela Diregdo ou pelo Presidente da Mesa da
assembleia Geral.

CAPITULO 1V
DOS FUNDOS

ARTIGO 19°
(Receitas)
Sdo receitas da Associagdo:
a) As joias e quotas dos associados;
b) Os subsidios;
c) O pagamento de servigos;
d) Os excedentes da sua atividade;
e) Os juros e outros rendimentos de valores préprios;



f) As oriundas da comercializagdo dos produtos referidos na alinea d) do artigo 5° dos
presentes estatutos. Os resultados destas atividades acessérias serdoc sempre aplicadas na
execugdo dos fins principais da associagdo,

g) Quaisquer outras permitidas por lei.

ARTIGO 20°
Os excedentes de atividades e servigos de cada exercicio serdo destinados a:
1. Cobrir prejuizos de exercicios anteriores, se os houver.
2. Constituir e reforgar uma reserva livre.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 21°
(Extingdo)

1. A Associaglo extinguir-se-d quando, pelo menos, trés quartos dos seus associados
assim o deliberarem em Assembleia Geral exfraordindria, convocada expressamente para esse
fim, com a antecedéncia minima de quinze dias.

2. A Assembleia Geral que extinguir a Associagdo deliberard sobre o destino a dar ao
patrimdnio, coma ressalva de eventuais bens doados ou deixados com qualquer encargo ou
afetados a determinado fim, e elegerd os respetivos liquidatdrios.

ARTIGO 22°
(Regulamentos internos)
Tudo o que ndo estiver especificamente previsto nestes estatutos ou em lei imperativa e
que impega o bom funcionamento da Associagtio poderd ser objeto de Regulamentos Internos,
aprovados em Assembleia Geral, por maioria de trés quartos dos presentes.



